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ЕВРОПЕЙСКИ СОЦИАЛЕН ФОНД 2007 – 2013

МИНИСТЕРСТВО НА ТРУДА И СОЦИАЛНАТА ПОЛИТИКА

ОПЕРАТИВНА ПРОГРАМА „РАЗВИТИЕ НА ЧОВЕШКИТЕ РЕСУРСИ”
ПМС 69/11.03.2013


Техническа спецификация
По процедура за „Доставка на оборудване за нуждите на проект BG051PO001-1.1.13-0426-C0001 „Нови възможности за обучение и заетост в „Глобал Адвайзърс” АД””, финансиран по ОП „Развитие на човешките ресурси 2007 – 2013 г.”, съфинансиран от Европейския социален фонд на ЕС.
	№
	Показател
	Минимални технически и функционални характеристики

	За Преносимите компютри

	1.
	Процесор
	Минимум 2.5GHz - процесор; Turbo Boost до 3.1Ghz

	2.
	Оперативна памет
	Минимум 3MB споделен L3 кеш или еквивалентно
Минимум 4GB на 1600MHz DDR3 памет или еквивалентно

	3.
	Екран
	Минимум 13.3-инча (по диагонал) LED-backlit широкоекранен лъскав дисплей (или опционално антирефлексен) с поддръжка на милиони цветове или еквивалентно

	4.
	Графична карта
	Минимум Вграден графичен процесор;

видео дублиране на картината: едновременно поддържа стандартна резолюция на вградения дисплей и до 2560 на 1600 пиксела на външен дисплей, с милиони цветове;

	За Мултифункционалното устройство

	5.
	Мултифункционално устройство
	Многофункционално устройство (MFU) – А4, 

Минимум цветно, лазерно, двустранен неавтоматичен печат, листоподаващо устройство, скорост: 20стр./мин., копиране (двустранно неавтоматично), интерфейси – USB, Ethernet; сканиране – цветно (към файл, към мрежово устройство)


Този документ е създаден по проект BG051PO001-1.1.13-0426-C0001 «Нови възможности за обучение и заетост в «Глобал Адвайзърс» АД», Бенефициент: „ГЛОБАЛ АДВАЙЗЪРС” АД.  Документът  е  създаден  с  финансовата  подкрепа  на  Оперативна програма  „Развитие  на  човешките ресурси”  2007-2013, съфинансирана от Европейския социален фонд на ЕС. Цялата отговорност за съдържанието на документа се носи от „ГЛОБАЛ АДВАЙЗЪРС” АД и при никакви обстоятелства не може да се приема, че този документ отразява официалното становище на Европейския съюз и Договарящия орган.

